	Cel Ogólny: Wzmocnienie rozwoju społeczno-gospodarczego obszaru LGD do końca 2023 roku

	cel szczegółowy: Aktywizacja społeczna i zawodowa mieszkańców obszaru LGD, w tym grup defaworyzowanych, zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym do końca 2023 roku 

	Przedsięwzięcie: Aktywny obszar LGD - EFRROW

	zakres tematyczny II Podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej

	 
	 
	 
	 
	 

	Wskaźnik rezultatu:
1. Liczba osób przeszkolonych, w tym liczba osób z grup defaworyzowanych objętych ww. wsparciem
	Wskaźnik produktu:
1. Liczba szkoleń 

	 
	 
	 
	 
	 

	Kryterium
	Opis Kryterium 
	Uzasadnienie 
	Punktacja
	Źródło weryfikacji

	Sposób realizacji 
	Ocenie podlega opis: 
- form dotarcia do grupy docelowej, 
- metod wsparcia 
oraz dostosowanie działań do wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020                                             
	Ocenie podlega różnorodność i atrakcyjność planowanych działań na rzecz lokalnej społeczności, skierowanych w szczególności do grup defaworyzowanych oraz ich efektywność w kontekście założonych celów, dostosowanie do grup odbiorców, zasięg działań promocyjnych, intensywność, trwałość i skuteczność działań. 
	Max 10 pkt.                 


	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Zakres operacji
	Ocena zakresu operacji. Preferuje się operacje w określonym zakresie tematycznym.
	Z zapisów PROW wynika, że wspierane będą operacje mające na celu podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej w zakresie ochrony środowiska, zmian klimatycznych, a także innowacji. Z przeprowadzonej diagnozy obszaru LGD wynika, że podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej istotne jest również w zakresie rozwoju produktów lokalnych, rynków zbytu, rozwoju usług turystycznych i rekreacyjnych.
	10 pkt. - zaplanowano operacje w preferowanym zakresie 
0 pkt. - brak operacji w preferowanym zakresie
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Grupy Docelowe
	Grupę docelową stanowi lokalna społeczność z obszaru LGD. 
Preferuje się działania skierowane do określonych w LSR grup defaworyzowanych na rynku pracy.
	W LSR określono grupy defaworyzowane na rynku pracy tj. osoby: młode 18-29 r.ż., absolwenci szkół, starsze 50+, zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, bezrobotne, bierne zawodowo, kobiety . Kierowanie wsparcia do grup defaworyzowanych na rynku pracy pozwoli na złagodzenie/rozwiązanie zdiagnozowanych problemów i realizację założonych celów LSR. 
	10 pkt. - przedstawiciele grupy defaworyzowanej stanowią powyżej 50% uczestników operacji 
5 pkt. - przedstawiciele grupy defaworyzowanej  stanowią pomiędzy 25 % a 49% uczestników operacji
0 pkt. -przedstawiciele grupy defaworyzowanej  stanowią mniej niż 25% uczestników operacji             
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Komplementarność
	Preferuje się operacje, które zakładają realizację działań z wykorzystaniem infrastruktury dofinansowanej w ramach PROW 2007-2013 lub 2014-2020
	W ramach realizacji LSR w okresie programowania 2007-2013 dofinansowano szereg działań inwestycyjnych związanych m.in z budową, modernizacją świetlic wiejskich, obiektów kulturalnych, dlatego ważne jest wykorzystanie dostępnej infrastruktury na potrzeby realizacji operacji w ramach PROW 2014-2020. Wynika to również z analizy SWOT obszaru LGD.
	5 pkt. - komplementarny 
0 pkt. - niekomplementarny
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Dostosowanie do potrzeb osób niepełnosprawnych
	Preferuje się operacje uwzględniające wytyczne w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 
	Niepełnosprawni oraz osoby w podeszłym wieku z ograniczeniami ruchowymi należą do grupy osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i ubóstwem. Ich aktywizacja społeczna i zawodowa w dużej mierze zależy również od niwelacji barier architektonicznych. Aby osoby niepełnosprawne mogły w pełni uczestniczyć w życiu społeczno-zawodowym, należy stworzyć im odpowiednie do tego warunki. Kryterium polega na ocenie czy w ramach realizacji operacji zaplanowano usprawnienia dla osób niepełnosprawnych oraz w jaki sposób będzie to realizowane.
	3 pkt. - operacja zakłada rozwiązania dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych  
0 pkt. - operacja nie zakłada dostosowań do potrzeb osób niepełnosprawnych        
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Doświadczenie wnioskodawcy 
(oraz partnerów - jeśli dotyczy)
	Ocenie podlega opis doświadczenia wnioskodawcy (oraz partnerów, jeśli dotyczy) w obszarze tematycznym, którego dotyczy realizowana operacja, na danym terytorium i w pracy z daną grupą docelową.
	Kryterium pozwoli zweryfikować czy wnioskodawca ma wystarczające doświadczenie w danym obszarze tematycznym i planowanym zakresie działań wspierających. Zapewni to dbałość o prawidłowe wydatkowanie środków publicznych oraz pozwoli na skuteczną realizację operacji, jego rozliczenie i osiągnięcie zakładanych rezultatów. 
	Max 5 pkt.


	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Innowacyjność
	Preferuje się operacje wdrażające co najmniej jedno działanie o charakterze innowacyjnym.
	Kryterium określa czy i w jaki sposób wnioskodawca wykorzysta w operacji "innowacyjne" rozwiązania. 
Przez innowacyjne rozwiązania rozumie się wdrożenie nowego lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.
	3 pkt. - zaplanowano innowacyjne przedsięwzięcie/a 
0 pkt. - brak działań innowacyjnych
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 


2 pkt. – operacja ma pozytywny wpływ na środowisko naturalne i/lub zagadnienia związane ze zmianami klimatycznymi   


	0 pkt. - operacja nie uwzględnia celów przekrojowych PROW na lata 2014-2020
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	Doradztwo LGD
	Preferuje się wnioskodawców, którzy w zakresie przygotowania wniosku o udzielenie wsparcia korzystali ze wsparcia doradczego oferowanego przez LGD w formie bezpośredniej wizyty w biurze LGD.
	Korzystanie przez wnioskodawców z bezpośredniego doradztwa w biurze LGD ma na celu zapewnienie jak najwyższej jakości składanych wniosków oraz ma wpłynąć na prawidłową realizację działań i osiągnięcie założonych wskaźników.
	5 pkt. - wnioskodawca korzystał min. dwukrotnie z doradztwa LGD w zakresie przygotowania wniosku o udzielenie wsparcia, 
2 pkt. - wnioskodawca korzystał raz z doradztwa LGD w zakresie przygotowania wniosku o udzielenie wsparcia, 
0 pkt. - wnioskodawca nie korzystał z doradztwa LGD w zakresie przygotowania wniosku o udzielenie wsparcia
	dane biura LGD (karty wsparcia doradczego)

	Wpływ na promocję LGD i LSR
	Preferowane są operacje wpływające na zwiększenie rozpoznawalności obszaru LGD i wskazujące źródła finansowania działań. 
	Promocja obszaru LGD i realizacji operacji w ramach LSR jest istotna z punktu widzenia zapewnienia wysokiej identyfikacji realizowanych działań w ramach LSR przez mieszkańców obszaru i turystów.
	3 pkt. - operacja zakłada co najmniej dwie formy promowania LGD i LSR, 
1 pkt. - operacja zakłada tylko jedną formę promocji LGD i LSR, 
0 pkt. - operacja nie zakłada promocji LGD i LSR
	formularz wniosku o udzielenie wsparcia 

	
	
	
	
	

	Suma punktów:
	
	max 56 pkt. - min. 28 pkt. 


	


